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IBB SEHIR
TIYATROLARINDA
ZAFER BizZiM

2012 yilinda IBB Sehir Tiyatr
ihaleli olarak calistirllan 60 k
glivencelerinin olmamasi, yevmiy
licretlerinde yasanan belirsizlik
miicadele etmek amaci ile se
birimine bagvurmustu.

“IBBST Biinyesinde ihale usulii ile,
araciligiyla yevmiyeli calistirilan sa
yiiriittiigiimiiz calismalar bu yil sonu¢

Aylik {icret ve zam taleplerimiz kabul edilere
yilindan itibaren uygulanmak iizere iha
sartnamesine yazildi. Yeni sartname uyarinca

glinliik yevmiye usuliine son verildi Bundan sonra
kurumda calistinlan tiim sanatcilar aylik cret
alacaklarnn gibi {icretlerinde de, siniflara gore
farklhilik gostermekle beraber, %10, %20 ve %50
oraninda iyilestirmeye gidildi.

Taseron iscilige karsi miicadelemiz her zaman
devam edecek!

S
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HUKUKI
CALISMALARIMIZ
VE DANISMANLIK
HiZMETLERIMIiZ

- Bu yil 80’i askin oyuncuya iicretsiz hukuki
damismanlik saglandi. Sendika vasitast ile
uzlasma yolu ile 25, hukuki takip yolu ile 12 dosya
sonuclandinldi.

- IBBST Biinyesinde gérev alan iiyelerimizin tesvik
ve sair sorunlarn icin calismalar yapildi. Basta
Kurum Miiriidiirii olmak iizere Kiiltiir Isleri Daire
Baskanlign ve Genel Sanat Yonetmenligi ile
temaslarimiz devam ediyor.

- Emsal tegkil etmesi amaci ile bir oyuncumuzun
sigortaliligin tespiti davasi acildi. Ulkenin cesitli
yerlerinde kiiltiir sanat hayatina iliskin acilan
davalar takip hukuki
stratejisine katkida bulunuldu.

edilerek  sendikanin

- SGK ile temaslar siirdiiriildi, yalnizca bu yil 5 ayn
dilekge verilerek oyuncularin sigortaliliklarinin
saglanmasi amaci ile calismalar hizlandinldi. SGK
Midirligi ile toplantilar yapilarak sikintilar yiiz
yiize anlatildi. Cikartilan Genelge'ye iliskin
degerlendirmeler, &neriler ve itirazlar sunuldu,

takibi devam ediyor.

- Genel bilgilendirme saglamak amaci ile sosyal
medya araciligi ile basta ajans-oyuncu ve yapimci-
oyuncu hukuki
bilgilendirme yapildi. Konservatuar Ogrencilerinin

sozlesmeleri olmak {izere

sektorel egitimi amaci ile gelistirilen proje hayata
gecirildi.

- Kiiltiir Bakanhg tarafindan hazirlanan TUSAK
Taslagina karsi calismalar baslatildi. Diger tiim
sektor bilesenleri ile diizenli toplantilar yapilarak
TUSAK’a iligkin itirazlar ve gerekceleri derlendi.
Diger kurum ve kuruluslarla esgiidiim saglandi ve
orgilitlenme faaliyetlerine destek verildi

- CSGB'nin acikladigl resmi {iye sayilarina itiraz
edildi. Kiltiir Bakanhginin cikarttign yeni destek
yonetmeligine itiraz edildi.

- Reklam Sektériinde calisan teknik elemanlarin
orglitlenme  faaliyetlerine  destek  olundu.
Halihazirda kurulmus 2 dernek ile kurulus
asamasindaki 4 ayr dernege hukuki ve stratejik
destek verildi.

- Cocuk Oyuncular projesinin devami icin CSGB ile
tekrar temasa gecildi, kampanyaya hiz verildi.

@
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MALI DANISMANLIK
HiZMETLERIMiZ

“ Bu yil 56 oyuncunun Sosyal Giivenlik
planit yapildi. ”

Bize bu konu ile ilgili basvuran iiyelerimizin 4A
hizmet dokiimleri incelenerek, ne zaman emekli
olabilecekleri hesaplandi. Bu hesaplar
dogrultusunda da her iiye icin ayr ayr Sosyal
Gilivenlik haritasi ¢cikarildi.

Bu haritada gecmiste yatirilmayan 4A(SSK)
primleri, emekli olabilmek icin ne kadar pirime ve
gline ihtiya¢c duyuldugu, emeklilik yasi, varsa
kanunda yer alan 6zel durumlar tespit edildi.

Saglik sorunlarn yasayan fakat Sosyal Giivencesi
olmadig1 icin tedavi olamayan 5 kisinin Sosyal
Glvenlik durumlan incelendi. 3 kisi icin cesitli
yonlendirmeler yapilarak ailelerinin sigortasindan
yararlanmalari saglandig.

Diger 2 kisi icin ise Sosyal Giivenlik Kurumu ile
irtibata gecildi ve tedavi siirecleri baslatild1.
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Sendikas:




ORGUTLENME
FAALIYETLERIMIiZ

- Artik rutin hale getirdigimiz, dizi setleriyle ilgili
veri calismalarimiz ve setlerin calisma kosullari
acisindan takibinin yapilmasi bu yilda devam etti.
Kesin olmamakla beraber Tiirkiye'de ortalama
10.000 oyuncu oldugunu tahmin etmekteyiz.
2011-2012 yillarinda dizi sektoriinde calisan
oyuncu sayist 800 ile 1000
degismekteydi.2013 yilinda ise bu say1 1100 ile
1300 arasinda degiskenlik gosterdi. Bu da bize dizi
sektériinde calisan oyuncu sayisinda bir artis

arasinda

oldugunu gosteriyor. 2013 yilinda toplamda 60 dizi
yayinlandi.

- Ortalama 250 oyuncu ile sendikamizda birebir
goriismeler yaparak var olan haklar ve sendikal
haklar ile ilgili bilgi verdik.

- 15 Subat 2013 tarihinde mikrofon oyuncularinin
calisma kosullarinda karsilastiklari  sorunlara
yonelik bir toplanti gerceklestirdik. Bu konu ile ilgili
calismalarimiz devam etmektedir.

- 14 Nisan 2013 tarihinde Emek Sinemasi yikiminin

durdurulmasi ve projenin yeniden

degerlendirilmesi Sinemasi

oniindeydik.

talebiyle  Emek

- 1 Mayis Emek ve Dayanisma Giinii'nde Sine-Sen ve
diger sendikalar ile birlikte Sisli kortejinde yer aldik.

- 25 Mayis 2013 tarihinde Sanat Kurumlarimiza
sahip cikmak i¢in Kiiltiir Sanat-Sen ile beraber
Taksim'deydik.

- 50.si diizenlenen Altin Portakal Film Festivali'nde
"Oyuncu Haklan" bashg: altinda imaj Haklari, Telif
Haklar ve Sozlesmelerle ilgili DERIS Hukuk Biirosu
ile ortaklasa gerceklestirdigimiz bir seminer
diizenledik.

- 1 Ocak 2014 itibari ile mevcut iiye sayimiz 1063
kisidir.

@
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SENDIKA ISLEYiSI

- Su anda sendikamizda tam zamanh calisan 3
personelimiz ve yar1 zamanli calisan 1 personelimiz
var.

- Hukuk Miisavirligi, Iletisim Danismanhg, Finans
Danismanhigt ve Mali Miisavirlik alanlarinda
profesyonel hizmet aliyoruz.

- 2013 yilinda toplam 12 Yénetim Kurulu Toplantisi
gerceklestirilmis olup, 21 kez de birimler aras:
toplanti gerceklestirildi.

Sendikamizda aktif olarak calisan ve
iyelerimizden olusan 25 kisilik gonilli ekibimiz
var.

Web sitemiz vyenilendi. Sendikamizin tiim
faaliyetlerini, sektoriimiize dair ulusal ve
Uluslararasi haberleri tiim detaylari ile ele aldigimiz
yeni web sitemize www.oyuncularsendikasi.org
adresinden ulasabilirsiniz.

Oyuncular
Sendikas:



KURULLAR

A A

Yonetim Kurulu

Memet Ali Alabora
Sebnem Sonmez
Cem Bender
Tuba Erdem
Janset Pacal
Devin Ozgiir Cinar
Yesim Kopan
Timucin Esen
Hakan Bilgin

Denetleme Kurulu

Sennur Nogaylar
Sultan Ertugrul
Yavuz Topoyan
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Disiplin Kurulu

Mustafa Alabora
Aysan Siimercan
Nurhan Ozenen
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MALI RAPOR (2013)

Daha sendikamiz kurulmadan belirledigimiz
ilkelerimizden, “seffaflik” ve “hesap verebilirlik”
dogrultusunda her y1l “Faaliyet Raporu” ile birlikte
“Mali Tablo”yu tiim {yelerimizle paylasiyoruz.
Faaliyet raporunu incelediginizde cok az bir farkla
toplam gelirlerin gecen yildan daha az oldugunu
goreceksiniz. Gecen yil Yonetim Kurulu'nun biitceye
yaptig1 katki bu yil olmamasina ragmen aidat
gelirlerimizdeki artis toplam gelirlerin az bir sapma
ile gecen yila yakin gerceklesmesini sagladi.
Yoénetim Kurulu {iyelerinin kendilerinden yaptig
katkinin azalmasi, Sendikamizin biraz daha
kurumsallastiginin da gostergesi.

Rapor'da gorebileceginiz gibi Oyuncular
Sendikasinin temel gelir kaynagi iiye aidatlari. Bu
yil gecen yila oranla bagis gelirlerimiz yok denecek
kadar azaldi. Sendikanin aidat gelirleri gecen yila
oranla %5'ten fazla artis gosterdi. Bunun nedeni iiye
sayisinin artmasi ve sadece aidatlar takip etmek
icin bir personel istihdam etmis olmamiz. Ne var ki
artan iiye sayisina gore aidat gelirindeki artisin cok
daha fazla olmasi gerekirdi. Toplanamayan
aidatlardaki gecen yila oranla %31'in {izerindeki
artis bunun gostergesi. Maalesef toplam mevcut
gelirimizin ~ %80'ni  kadar  aidat
toplayamiyoruz. Bu ne anlama geliyor? Su an
oldugumuzdan %80 daha biyik bir sendika
olabilecekken olamiyoruz. %80 biiyiimek demek
kampanyalarimizi  takip
personel,oyunculara destek verecek daha c¢ok

gelirini

edecek daha ¢ok

avukat, herkese e
biiyiik bir genel merk
oranini diisiirmek icin bu yil, Idari Isler ve Finans
Birimi olarak daha cok calisiyor olacagiz. Toplam
giderimiz gecen yila oranla cok kiiciik bir oranla, %2
arttl. Kira ve personel giderlerinde olagan olarak
artis olurken, gecen yil idari isler ve finans i¢in daha
az harcama yaptik. Gecen yil meslek tanimlarinin
tamamlanmas: i¢in yapilan calismalar Egtim ve
Arastirma kalemindeki giderleri bir 6nceki yila gére
arttirmis oldu. Bu yil iiyelerimize verdigimiz hukuki
destegi  arttirdik, bunu mali tabloda da
gorebilirsiniz. Gegen yila oranla bu yil sendikamiz
%23'e yakin bir artisla hukuka daha cok biitce
ayirdi. Iletisim'e ise bu yil gecen yila oranla %10
daha az harcama yaptik.

aidat

Sendikamizin aylik gideri 16-18 Bin TL civarinda.
2013 yilindaki toplam iiye sayimiz 1063 olarak
gerceklesti. Yukaridaki verilerle dogru orantili
olarak aidatlarini diizenli olarak édeyen kisi sayisini
ise 496 olarak tespit ettik. 2014 yili icin
hedefledigimiz calismalar1 ve personel alimlarini
gerceklestirmek icin, 2. Olagan Genel Kurul'a kadar
aylik gelirimizi arttirmay1 hedefliyoruz.

Mali Tabloda yillik gelirimizi ve aidatlarinizin
nereye harcandigini daha detayli bir sekilde

gorebilirsiniz.
@
Sendikasi
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MALI TABLO

A GELIRLER 198,249.84

@ Aidat Gelirleri 198,179.84
() Bagslar 70.00
Toplanamayan Aidat 158,695.20

*2013 yilina ait 6denmeyen
aidatlari icermektedir.

B GIDERLER 184,355.48

Kira/Stopaj 26,333.33
@® Personel Maas 75,335.51
@ (idari isler ve Finans 36,660.05
() Egitim ve Arastirma 2,339.21
@ Hukuk 18,098.85
(0 Uluslararasi iliskiler 2,146.87
@ Orgiitlenme 1,913.97
@ Kurumsal iliskiler 1,831.80

fletisim 19,713.89




MALI TABLO

C GIDERLER ACIKLAMASI 184,355.48

1

1.a
1.b
1.c
1d

2

2.a
2.b
2.c
2d
2.e

2.f
2.8
2.h
2.i
2.j
2.k
2.1

Sabit Giderler
Kira/Stopaj
Maaslar + Vergi
SGK

Yemek

Idari isler ve Finans
Kirtasiye - Basili Evrak
Telefon - Haberlesme
Kii¢iik Demirbaglar
Temizlik

Beyanname, Muhtasar,
Damga Vergisi

Banka Masraflan
Giivenlik

Kargo ve Nakliye
Muhasebe

Ulagim

Enerji, Yakit, Su
Tamir, Bakim, Onarim

2.m Amortisman

2.n

Danigmanlik

101,668.84
26,333.33
46,512.91
17,425.73
11,396.87

36,660.05
2,026.68
6,966.75

219.00
6,473.59
448.41

1,941.11
1,024.32
1,075.43
4,334.64
1,362.00
964.90
633.42
275.00
6,786.47

2.0

5.a
5.b

8.b
8.c
8.d

Seyahat Gideri

Egitim ve Arastirma
Toplant1 Gideri

Hukuk

Uluslar arasi iliskiler
Ceviri
FIA Aidati

Orgiitlenme
Kurumsal iliskiler

Iletisim Giderleri
Kampanya ve iletisim
Danigmanlig:
Tanitim,ilan,reklam
Web sitesi yapimi
Pankart,Rozet calismasi

2,128.33

2,339.21
2,339.21

18,098.85
2,146.87
371.91
1,774.96
1,913.97

1,813.80

19,713.89
18,172.00

315.74
286.25
939.90
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